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Ausgewählte Publikationen Prof. Dr. Andrea D. Bührmann 
(Stand: August 2019) 

Monographien 

Bührmann, Andrea D.: Frauen in Top-Management-Teams. Zur Bedeutung "geglückter" Sichtbarkeit 
eines "angemessenen" Habitus. Berlin, Münster 2015 (zusammen mit Katrin Hansen, Astrid Biele 
Mefebue, Monika Rosenbaum, Ulrike Thiele-Manjali und Anne Mielke)  

Bührmann, Andrea D.: Vom Diskurs zum Dispositiv. Einführung in die Dispositivanalyse. Bielefeld 
2008 (zusammen mit Werner Schneider) 

 2. aktualisierte Neuauflage 2012  

Bührmann, Andrea D.: Entrepreneurial Diversity. UnternehmerInnen zwischen Businessplan und 
Bricolage. Hamburg 2007 (zusammen mit Katrin Hansen, Martina Schmeink und Aira 
Schöttelndreier)  

Bührmann, Andrea D.: Der Kampf um ‚weibliche Individualität‘. Zur Transformation moderner 
Subjektivierungsweisen in Deutschland um 1900. Münster 2004 (Habilitationsschrift)  

Bührmann, Andrea D.: Arbeit - Sozialisation - Sexualität. Zentrale Felder der sozialwissenschaftlichen 
Frauen- bzw. Geschlechterforschung, Band I der Lehrbuchreihe: Einführung in die 
sozialwissenschaftliche Frauen bzw. Geschlechterforschung. Opladen 2000 (zusammen mit Angelika 
Diezinger und Sigrid Metz-Göckel)  

 2. erweiterte und aktualisierte Neuauflage 2007 

 3. erweiterte und aktualisierte Neuauflage 2014  

Bührmann, Andrea D.: Das authentische Geschlecht. Die Sexualitätsdebatte der Neuen 
Frauenbewegung. Münster 1995  

 teilweise Wiederabdruck in dem Lehrbuch: Vogel, Ulrike: Meilensteine der Frauen- und 
Geschlechterforschung. Originaltexte mit Erläuterungen zur Entwicklung in der 
Bundesrepublik. Wiesbaden 2007, S. 194-201 

Bührmann, Andrea D.: Groschengrab und Schuldenberg. Reportage über Spieler, Spielhallen und 
Kommunalpolitik. Münster 1988 (zusammen mit Ulrich Kettler, Uwe Kraner und Stefan Rose) 

Herausgeberschaften  

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Diversitätsforschung und Transdisziplinarität, Themenheft in der 

Zeitschrift für Diversitätsforschung und Diversitätsmanagement (ZfDM) Heft 2/2018 (zusammen 

mit Astrid Biele Mefebue, Elena Buck und Yvonne Franke) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Diversitätsforschung und Intersektionalität, Themenheft in der 

Zeitschrift für Diversitätsforschung und Diversitätsmanagement (ZfDM) Heft 1/ 2018 (zusammen 

mit Iris Koall) 
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Bührmann, Andrea D. (Hg.): Hybride Erwerbsformen. Digitalisierung, Diversität und 

sozialpolitische Gestaltungsoptionen. Wiesbaden 2018 (zusammen mit Uwe Fachinger und Eva 

M. Welskop-Deffaa) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): "How organisations respond to diversity: Investigations at the local 

level", Special Issue of the Journal of Ethnic and Migration Studies, 43 (10), 2017 (zusammen mit 

Karen Schönwälder) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Hochzeiten und Heiraten. Themenheft der Zeitschrift GENDER, 

Zeitschrift für Geschlecht, Kultur und Gesellschaft, Heft 2/ 2014 (zusammen mit Barbara Schaff) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Management ohne Grenzen. Grenzüberschreitendes 
Zusammenarbeiten erfolgreich gestalten. Wiesbaden: Springer / Gabler 2013 (zusammen mit 
Mattias Horwitz, Sabine v. Schlippenbach und Dorothea Stein-Bergman)  

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Prekäres Unternehmertum: Unsicherheiten einer sich ausbreitenden 
Erwerbsform. Wiesbaden 2010 (zusammen mit Hans Pongratz) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Self-Controlling / Self-Regulation or Self-Caring - the Sociology of the 

Subject in 21st Century. London: Cambridge Scholars Publishing 2010 (zusammen mit Stefanie 

Ernst)  

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Migrantinnen gründen Unternehmen. Empirische Analysen und 
innovative Beratungskonzepte. München, Mering 2010 (zusammen mit Ute Fischer und Gerda 
Jasper) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Discourse Analysis in the Social Sciences. Köln 2008 (zusammen mit 
Rainer Diaz-Bone, Gavin Kendall, Encarnación Guiterréz Rodríguez, Werner Schneider and Francisco 
J. Tirado) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): From Michel Foucault's Theory of Discourse to Empirical Discourse 
Research. Current Methodological Trends and Practices in Social Research, Special Issue of the 
Journal Zeitschrift Forum Qualitative Social Research (fqs), 8 (2), Mai 2007 (zusammen mit Rainer 
Diaz-Bone, Gavin Kendall, Encarnación Guiterréz Rodríguez, Werner Schneider and Francisco Tirado) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Conference Proceedings-CD „Entrepreneurial Diversity. The Self-
perception of Female and Male Entrepreneurs, Gelsenkirchen 19/05/2006” (CD-ROM) 
(zusammen mit Katrin Hansen, Martina Schmeink und Aira Schöttelndreier) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Das Unternehmerinnenbild in Deutschland. Ein Beitrag zum 
gegenwärtigen Forschungsstand. Hamburg 2006 (zusammen mit Katrin Hansen, Martina 
Schmeink und Aira Schöttelndreier) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Gesellschaftstheorie und die Heterogenität empirischer Sozialforschung 
(Festschrift für Hanns Wienold), Münster 2006 (zusammen mit Reinhart Kößler; Wichard Puls, 
Katrin Späte, Hans-Günther Thien und Elisabeth Tuider) 

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Lehrbuchreihe zur sozialwissenschaftlichen Frauen- und 
Geschlechterforschung. Heidelberg 

 Bd. 1: Arbeit - Sozialisation – Sexualität: Zentrale Felder der Frauen- und 
Geschlechterforschung, 2000 (2. Aufl. 2007)  
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 Bd. 2: Feministische Methodologien und Methoden: Traditionen, Konzepte, 
Erörterungen, 2000 

 Bd. 3: Dis/Kontinuitäten: Feministische Theorie, 2000  

(zusammen mit Martina Althoff, Mechthild Bereswill, Angelika Diezinger, Sabine Hark, 
Sigrid Metz-Göckel und Birgit Riegraf)  

Bührmann, Andrea D. (Hg.): Das Wuchern der Diskurse. Perspektiven der Diskursanalyse Foucaults. 
Frankfurt a.M. 1998 (zusammen mit Hannelore Bublitz, Christine Hanke und Andrea Seier) 

Aufsätze in Zeitschriften (peer review) 

Andrea D. Bührmann: Die Entwicklung eines diversitätstheoretisch informierten 

Transdisziplinaritätsansatzes am Beispiel des Vanilleanbaus in Madagaskar, in: Zeitschrift für 

Diversitätsforschung und -management, Jg. 3, Heft 1/ 2018, S. 105-110 (zusammen mit Yvonne 

Franke) 

Bührmann, Andrea D.: Editorial zum Schwerpunktthema: Zum Verhältnis von Diversität und 

Intersektionalität. Heterogenität beobachten und gestalten, in: Zeitschrift für 

Diversitätsforschung und -management, Heft 1/2018, S. 3-6 (zusammen mit Iris Koall) 

Bührmann, Andrea D.: Dinge, Praktiken und Diskurse als Elemente in Dispositiven – das Beispiel 

‚Individuelle Förderung‘, in: Österreichische Zeitschrift für Volkskunde, LXXXI, 120, 2017, Heft 1 + 

2, S. 33-56 (zusammen mit Kerstin Rabenstein)  

Bührmann, Andrea D.: Public organizations and diversity: approaches to an under-researched 

topic (introduction), in: Special Issue of the Journal of Ethnic and Migration Studies, Vol. 43, No 

10, 2017, p. 1635-1643 (zusammen mit Karen Schönwalder) 

Bührmann, Andrea D.: Das Dispositiv als analytisches Konzept: Mehr als nur eine Praxis – 

Überlegungen zum Verhältnis zwischen Praxis- und Dispositivforschung, in: „Zeitschrift für 

Diskursforschung/Journal for Discourse Studies“ (ZfD), Heft 1/2016, S. 5–28 (zusammen mit 

Werner Schneider) 

Bührmann, Andrea D.: Diversifizierungsprozesse unternehmerischer Akteure und ihre 

(möglichen) Folgen, in: Sozialer Fortschritt 22 (9–10), 2015, S. 215-220  

Bührmann, Andrea D.: Geschlechtergerechtigkeit und Geschlechterkonstruktionen: Die mediale 
Darstellung von Frauen in Top-Führungspositionen, in: WSI Mitteilungen. 2/2014, S. 97-104 

Bührmann, Andrea D.: Hochzeiten und Heiraten als „rite de confirmation“: Performative 
Herstellung geschlechtlicher Eindeutigkeiten in Zeiten des Wandels, in: GENDER. Zeitschrift für 
Geschlecht, Kultur und Gesellschaft, Heft 2/2014, S.9-23 (zusammen mit Ulrike Thiele-Manjali)  

Bührmann, Andrea D.: Plädoyer für eine Diversifizierung des unternehmerischen Leitbildes in 
Forschung und Beratung, in: ARBEIT, Heft 4/2012, S. 291–305 (zusammen mit Katrin Hansen) 
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Bührmann, Andrea D.: Unternehmertum jenseits des Normalunternehmertums: Für eine 
praxistheoretisch inspirierte Erforschung unternehmerischer Aktivitäten, Berliner Journal für 
Soziologie, Heft 1/2012, S. 129–156 

Bührmann, Andrea D.: Broadening the View. Diverse Types of Entrepreneurs, in: Rivista di 
Politica Economista, April 2012, S. 53-72 (zusammen mit Katrin Hansen) 

Bührmann, Andrea D.: Intersectionality – ein Forschungsfeld auf dem Weg zum Paradigma? 
Tendenzen, Herausforderungen und Perspektiven der Forschung über Intersektionalität, in: 
GENDER. Zeitschrift für Geschlecht, Kultur und Gesellschaft, 1. Jg.,2. Heft 2009, S. 28–44 

Bührmann, Andrea D.: Türkin, Unternehmerin, Frau? - Aspekte der Selbstthematisierung und 
Identifikation von Existenzgründerinnen mit türkischem Migrationshintergrund in: Mitterbauer, 
Helga/Scherke, Katharina/Millner, Alexandra (Hg.): Kulturwissenschaftliches Jahrbuch "Moderne": 
Migration, Innsbruck 2009, 4. Jg., S. 161-174 (zusammen mit Ute Fischer) 

Bührmann, Andrea D.: Mehr als nur diskursive Praxis? – Konzeptionelle Grundlagen und 
methodische Aspekte der Dispositivanalyse, in: Bührmann, Andrea D./Diaz-Bone, Rainer/Kendall, 
Gavin/Guiterréz Rodríguez, Encarnacion/Schneider, Werner/Tirado, Francisco (Hg.): From Michel 
Foucault's Theory of Discourse to Empirical Discourse Research. Current Methodological Trends and 
Practices in Social Research, in: Forum Qualitative Sozialforschung / Forum: Qualitative Social 
Research (fqs), 8(2), Art. 28, 2007 (zusammen mit Werner Schneider) 

Bührmann, Andrea D.: The Field of Foucaultian Discourse Analysis: Structures, Developments and 
Perspectives, in: Bührmann, Andrea D./Diaz-Bone, Rainer/Kendall, Gavin/Guiterréz Rodríguez, 
Encarnacion/Schneider, Werner/Tirado, Francisco (Hg.): From Michel Foucault's Theory of Discourse 
to Empirical Discourse Research. Current Methodological Trends and Practices in Social Research, 
in: Forum Qualitative Social Research (fqs), 8(2), Art. 28, 2007 (zusammen mit: Rainer Diaz-Bone, 
Encarnacion Gutierres Rodriguez, Werner Schneider, Gavin Kendall und Francisco Tirado) 

Bührmann, Andrea D.: Plädoyer für eine ‚geregelte Deregulierung‘ zur Implementierung von Work-
Life-Balance in Führungspositionen. Managing Diversity und Gender Mainstreaming im Spiegel 
aktueller empirischer Forschungsergebnisse in: Zeitschrift für Frauen- und Geschlechterforschung, 
3/2005, S. 74-88 

Bührmann, Andrea D.: The Emerging of the Enterprising Self and it‘s Contemporary Hegemonic 
Status: Some Fundamental Observations for an Analysis of the (Trans-)Formational Process of 
Modern Forms of Subjectivation, [49 paragraphes]. Forum: Qualitative Social Research [Online 
Journal], 6 (1), Art. 16, 2005  

Bührmann, Andrea D.: Cultural Studies als Praxis. Überlegungen zur Formierung der Cultural 
Studies, in: Sociologia Internationalis. Internationale Zeitschrift für Soziologie, Kommunikations- und 
Kulturforschung, Heft 1, Bd. 42, 2004, S. 119-141 

Handbuch- und Lexikonartikel  

Bührmann, Andrea D.: Diversitätsforschung: Forschungsgebiete, Forschungsprogramme und 
Forschungsperspektiven [online], in: socialnet Lexikon. Bonn: socialnet, 30.07.2019. Verfügbar 
unter: https://www.socialnet.de/lexikon/Diversitaetsforschung  

Bührmann, Andrea D.: Diversität [online], in: socialnet Lexikon. Bonn: socialnet, 02.05.2018. 
Verfügbar unter: https://www.socialnet.de/lexikon/Diversitaet 
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Bührmann, Andrea D.: Dispositivanalyse: Effekte der Konstruktion, De-Konstruktion, Re-
Konstruktion von Geschlechterverhältnissen, in: Kortendiek, Beate/Riegraf, Beate/Sabisch, Katja 
(Hg.): Handbuch interdisziplinäre Geschlechterforschung. Wiesbaden 2017 (doi:10.1007/978-3-
658-12500-4_26-1) 

Bührmann, Andrea D.: Unterschiede an-er-kennen: Diversität reflexiv erforschen, in: Kraus, 
Anja/Budde, Jürgen/Hietzge, Maud/Wulf, Christoph (Hg.): Handbuch Schweigendes Wissen in 
Vermittlung und Aneignung, Lernen und Erziehung, Bildung und Sozialisation. Weinheim: Beltz – 
Verlag 2017, S. 275–288 (zusammen mit Kerstin Rabenstein) 

Bührmann, Andrea D.: Diversitätsmanagementkonzepte im sozialwissenschaftlichen Diskurs. 
Befunde, Diskussionen und Perspektiven einer reflexiven Diversitätsforschung,in: Genkova, 
Petia/Ringeisen, Tobias (Hg.): Handbuch Diversity Kompetenz: Perspektiven und 
Anwendungsfelder. Wiesbaden: Springer 2015, S. 1–12 

Bührmann, Andrea D.: Gender - a central dimension of diversity, in: Vertovec, Steven (Ed.): The 
Routledge International Handbook of Diversity Studies. London, New York 2015, p. 23-32 

Bührmann, Andrea D.: Die Zeitdiagnose Wissensgesellschaft als neoliberale Illusion? Für die 
Analyse und wider die Diagnose! In: Engelhardt, Anina/Kajetztke, Laura (Hg.): Handbuch 
Wissensgesellschaft. Theorien, Themen und Probleme. Bielefeld: transcript 2010, S. 335-347 

Bührmann, Andrea D.: Lexikonartikel in: Fuchs-Heinritz, Werner/Lautmann, Rüdiger/Rammstadt, 
Otthein/Wienold, Hanns (Hg.): Lexikon zur Soziologie, 5., völlig neu bearbeitete und erweiterte 
Auflage. Opladen 2010, zu den Stichworten:  

Entgrenzte Arbeit;  

Bricoleur;  

Dispositivanalyse;  

Diversity Management;  

Entrepreneurship;  

Gouvernementalität;  

Governance;  

Intersektionalität;  

Intrapreneur;  

Normalunternehmertum;  

Prekäres Unternehmertum  

Bührmann, Andrea D.: Sexualität: Probleme, Analysen und Transformationen, in: Becker, 
Ruth/Kortendiek, Beate (Hg.): Handbuch Frauen- und Geschlechterforschung – Theorie, Methoden, 
Empirie. Wiesbaden 2. erweiterte Auflage 2008, S. 608–617 (zusammen mit Sabine Mehlmann) 

Bührmann, Andrea D.: Lexikonartikel in: Fuchs-Heinritz, Werner/Lautmann, Rüdiger/Rammstadt, 
Otthein/Wienold, Hanns (Hg.): Lexikon zur Soziologie, 4., völlig neu bearbeitete und erweiterte 
Auflage. Opladen 2007, zu den Stichworten: 

 Cultural Studies;  

Subjektivierungsweise  

Bührmann, Andrea D.: Lexikonartikel in: Osterdiekhoff, Georg W. (Hg.): Lexikon der soziologischen 
Werke. Wiesbaden 2001, zu den Texten: 
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Sigmund Freud (1927): Die Zukunft einer Illusion;  

Carol Hagemann-White (1984): Sozialisation: Weiblich – männlich?;  

Karen Horney (1964): Der neurotische Mensch unserer Zeit;  

Gerda Lerner (1991): Die Entstehung des Patriarchats 

Eingeladene Beiträge in Anthologien und Zeitschriften  

Bührmann, Andrea D.: Diskontinuität und Diversität beruflicher Selbständigkeit, in: Bührmann, 

Andrea D./Fachinger, Uwe/Welskop-Deffaa, Eva (Hg.): Hybride Erwerbsformen. Digitalisierung, 

Diversität und sozialpolitische Gestaltungsoptionen. Wiesbaden: Springer VS 2017, S. 38-54 

(zusammen mit Hans Pongratz) 

Bührmann, Andrea D.: Un/geklärte Verhältnisse? Überlegungen zum Verhältnis zwischen 

(Corporate) Social Responsibility und Diversity Management aus der Perspektive der reflexiven 

Diversitätsforschung, in: Hansen, Katrin (Hg.): CSR und Diversity Management. Erfolgreiche 

Vielfalt in Organisationen, Wiesbaden: Springer Gabler 2017, S. 103-116  

Bührmann, Andrea D.: Diversitätssensible Lehrerbildung & Diversitätsforschung, in: Journal für 

Lehrerinnenbildung, Schwerpunktheft 2/2017: Inklusive Lehrerbildung und 

Diversitätsmanagement, S. 7-13 (zusammen mit Kerstin Rabenstein, Astrid Biele Mefebue und 

Marian Laubner) 

Bührmann, Andrea D.: (Un)clear Relationships? Reflections on the Relationship between 

(Corporate) Social Responsibility and Diversity Management from the Perspective of Reflexive 

Diversity Research, in: Hansen, Katrin/Seierstad, Cathrine (Ed.): Corporate Social Responsibility 

and Diversity Management: Theoretical approaches and best practices. London: Springer 2017, 

p. 45-59 

Bührmann, Andrea D.: Die Bearbeitung von Diversität in Organisationen – Plädoyer zur 

Erweiterung bisheriger Typologien, in: Hanappi-Egger, Edeltraud/Bendl, Regine (Hg.): Diversität, 

Diversifizierung und (Ent)Solidarisierung. Eine Standortbestimmung der organisationalen 

Diversitätsforschung im deutschen Sprachraum. Wiesbaden: Springer Verlag 2015 S. 108–127 

Bührmann, Andrea D.: Vielfalt Managen – Diversity erforschen. Überlegungen zum Verhältnis 
von Diversität und Intersektionalität, in: Deutsche Gesellschaft für Soziologie (Hg.): „Vielfalt und 
Zusammenhalt“ Dokumentationsband zum 36. Kongress der DGS, 2014, S. 859-869  

Bührmann, Andrea D.: Die Dispositivanalyse als forschungsperspektive in der (kritischen) 
Organisationsforschung – Einige grundlegende Überlegungen am Beispiel des Diversity 
Managements, in: Hartz, Ronald/Rätzer, Matthias (Hg.): Organisationsforschung nach Foucault. 
Macht – Diskurs – Widerstand, Bielefeld: transcript Verlag 2014, S. 39–60  

Bührmann, Andrea D.: Exploring director recruitment. What characteristics constitute an 
appointable candidate? In: Mueller, Jens/Wells, Philippa (Ed.): Governance in Action Globally. 
Strategy, Process and Reality. Oxford 2013, p.177-200 (zusammen mit Gro Ladegard und Katrin 
Hansen) 
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Bührmann, Andrea D.: Lessons from previous research on women on boards for future research, 
in: Machold, Silke/Huse, Morten/Hansen, Katrin/Brogi, Marina (Eds.): Getting Women on to 
Corporate Boards. A Snowball Starting in Norway, Cheltenham, UK/Northampton, MA, USA, p. 
155-162  

Bührmann, Andrea D.: Wissensgesellschaft und soziale Ungleichheitsverhältnisse – der Bologna 
Prozess zwischen Gleichheitsversprechen und Ungleichheitswirklichkeit Binner, Kristina/Kubicek, 
Bettina/Rozwandowicz, Anja/Weber, Lena (Hg.): Die unternehmerische Hochschule aus der 
Perspektive der Geschlechterforschung. Zwischen Aufbruch und Beharrung. Münster 2013, S. 
209-225 

Bührmann, Andrea D.: Vom discursive zum dispositive turn? Folgerungen, Herausforderungen 
und Perspektiven für die Forschungspraxis, in: Caborn, Joannah/Hoffarth, Britta/Kumiega, Lukasz 
(Hg.): Verortungen des Dispositiv-Begriffs. Analytische Einsätze zu Raum, Bildung, Politik. 
Wiesbaden S. 21-36 

Bührmann, Andrea D.: „Women on Boards“ – Wie kann Deutschland von Norwegen lernen, in: 
Krell, Gertraude/Rastetter, Daniela/Reichel, Karin (Hg.): Geschlecht macht Karriere in 
Organisationen. Analysen zur Chancengleichheit in Fach- und Führungspositionen, Berlin: Edition 
Sigma 2012, S. 99-122 (zusammen mit Katrin Hansen und Vibeke Heidenreich) 

Bührmann, Andrea D.: Neue problematische Arbeitswelten? In: (Jahrestreffen der Kulturforen 
2011): Der arme Poet: Kulturpolitik in der Krise – Neue Wege?. Berlin 2011, S. 7-9 

Bührmann, Andrea D.: Leben und Arbeiten am Rande der (Wissens-)Gesellschaft? Über ‚Arme’, 
‚Prekarisierte’ und ‚Überflüssige’, in: Hinz, Renate/Walthes, Renate (Hg.): Umgang mit 
Verschiedenheit als gesellschaftliche Herausforderung, Tübingen 2011, S. 45-52 

Bührmann, Andrea D.: All roads lead to the top? How women get leading positions in companies, 
in: Husu, Lija/Hearn, Jeff/Lämsä, Anna-Maija/Vanhala, Sinikaa (Hg.): Leadership through the 
Gender Lens: Women and Men in Organisations. Helsinki 2010, S. 56–67 (zusammen mit 
Susanne Ahlers) 

Bührmann, Andrea D.: Das unternehmerische Selbst: Subjektivierungsform oder 
Subjektivierungsweise, in: Keller, Reiner/Schneider, Werner/Viehöver, Willy (Hg.): Diskurs, Macht 
und Subjekt: Theorie und Empirie von Subjektivierung in der Diskursforschung, Wiesbaden 2012, S. 
145-164 

Bührmann, Andrea D.: The Death of the Subject and its Sociological Rebirth as Subjectivation: 
Future Research Perspectives, in: Bührmann, Andrea D./Ernst, Stefanie (Hg.): Self-Controlling / 
Self-Regulation or Self-Caring - the Sociology of the Subject in 21st Century“. London 2010, S. 
14–35 

Bührmann, Andrea D.: Introduction in: Bührmann, Andrea D./Ernst, Stefanie (Hg.): Self-
Controlling / Self-Regulation or Self-Caring - the Sociology of the Subject in 21st Century“. 
London 2010, S. 1–13  

Bührmann, Andrea D.: Die Dispositivanalyse als Forschungsperspektive und –stil zur Erforschung 
Arbeitsverhältnisse und Wissensanordnungen, in: Angermüller, Johannes/van Dyk, Silke (Hg.): 
„Diskursanalyse meets Gouvernementalitätsforschung – Methodisch-methodologische 
Perspektiven zum Verhältnis von Subjekt, Sprache, Macht und Wissen“. Frankfurt a. M., New 
York 2010, S. 261-288 (zusammen mit Werner Schneider) 

Bührmann, Andrea D.: Wider die theoretischen Erwartungen: empirische Befunde zur Motivation 
von Unternehmensgründungen durch Migrant/inn/en, in: Bührmann, Andrea D./Pongratz, Hans 
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(Hg.): Prekäres Unternehmertum: Unsicherheiten einer sich ausbreitenden Erwerbsform. 
Wiesbaden 2010, S. 271-294 

Bührmann, Andrea D.:/ Pongratz, Hans (2010): Prekäres Unternehmertum. Einführung in ein 
vernachlässigtes Forschungsfeld in: Bührmann, Andrea D./Pongratz, Hans (Hg.): Prekäres 
Unternehmertum: Unsicherheiten einer sich ausbreitenden Erwerbsform. Wiesbaden 2010, S. 7-
24 

Bührmann, Andrea D. (2010): Gender matters, class matters, and what else? 
Problematisierungsweisen sozialer Ungleichheiten im erodierenden Institutionengefüge von 
(Sozial-)Staat, (Lohn-)Arbeit und Familien, in: Thien, Hans-Günter (Hg.): Klassen im 
Postfordismus. Münster: S. 152-173 

Bührmann, Andrea D.: Diverse Types of Entrepreneurs: Report on a German Research Project, in: 
Akira Kimura (Hg.): Lectures of Entrepreneurship. Tokyo 2010, S. 27-54 

Bührmann, Andrea D.: Intersektionalität, Multi-Methodik und Transdisziplinarität. 
Bestimmungsmomente zur Erforschung von Unternehmensgründungen, in: Bührmann, Andrea 
D./Fischer, Ute/Jasper, Gerda (Hg.): Migrantinnen gründen Unternehmen. Empirische Analysen und 
innovative Beratungskonzepte. München, Mering 2010, S. 19–33 

Bührmann, Andrea D.: Das unternehmerische Leitbild in der Gründungsberatung, in: Bührmann, 
Andrea D./Fischer, Ute/Jasper, Gerda (Hg.): Migrantinnen gründen Unternehmen. Empirische 
Analysen und innovative Beratungskonzepte. München,/ Mering 2010, S. 45-67 

Bührmann, Andrea D.: Einleitung, in: Bührmann, Andrea D./Fischer, Ute/Jasper, Gerda (Hg.): 
Migrantinnen gründen Unternehmen. Empirische Analysen und innovative Beratungskonzepte. 
München, Mering 2010, S. 9–18 (zusammen mit Ute Fischer und Gerda Jasper) 

Bührmann, Andrea D.: Regierung nach der Befreiung, in: Chlada, Marvin/Jäher, Marc-Christian (Hg.): 
Das Spiel der Lüste. Sexualität, Identität und Mach., Aschaffenburg 2008, S. 131-154 

Bührmann, Andrea D.: Die Natur des Unternehmers: Das unternehmerische Leitbild in der 
Beratungs- und Förderinfrastruktur von ExistenzgründerInnen, in: Genkova, Petia/Abele, Andrea E. 
(Hg.): Lernen und Entwicklung im globalen Kontext. „Heimliche Lehrpläne“ und Basiskompetenzen. 
Lengerich, Berlin , Miami, Riga, Viernheim, Wien, Zagreb 2008, S. 27–39  

Bührmann, Andrea D.: Der Bologna-Prozess und seine Risiken und Nebenwirkungen, in: 
Zimmermann, Karin/Kamphans, Marion/Metz-Göckel, Sigrid (Hg.): Perspektiven der 
Hochschulforschung. Wiesbaden 2008, S. 215-230 

Bührmann, Andrea D.: Metamorphosen des Sozialen im Spiegel des Sexuellen. Oder: Von der 
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